VERBALE DELL’ASSEMBLEA DEI LAVORATORI PER LA ELEZIONE DEL  RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA

(art. 47 del D.Lgs. 81/2008)

A seguito dell’avviso verbale di convocazione emanato dalla Direzione aziendale, oggi alle ore 14,00 si è riunita l’assemblea dei lavoratori per la elezione del Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza. L’assemblea nomina Presidente il Sig. ………………………….

Ogni lavoratore riceve copia della comunicazione informativa sul diritto di eleggere un proprio RLS. Il Presidente dell’assemblea prende atto della regolare convocazione della stessa e invita i partecipanti ad indicare candidature da sottoporre al voto per la elezione del Rappresentante. Precisa che ciascun lavoratore potrà esprimere una sola preferenza e sarà eletto colui il quale riceverà il maggior numero di suffragi.

Lavoratori aventi diritto al voto:  
n. ________
Votanti:                                                    
n. ________
Schede valide:                                         
n. ________
Schede bianche:                                    
n. ________
Schede nulle:                                        
n. ________
Hanno ricevuto voti:

· Cognome e Nome: _________________________________________  Voti: _____ 

· Cognome e Nome: _________________________________________  Voti: _____

(in caso nessun partecipante sia disponibile a candidarsi

 il verbale dovrà riportare la seguente dicitura:)
Il Presidente prende atto che nessun partecipante all’assemblea si dichiara disponibile ad offrire la propria candidatura. Non essendo pervenuta nessuna proposta di candidatura alle ore 14,15 il Presidente decide per lo scioglimento dell’assemblea prendendo atto che i lavoratori hanno all’unanimità deciso di non procedere alla elezione di un proprio RLS.

Luogo, data

Il Presidente dell’Assemblea


_________________________________
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